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MINISTERE DE L’ ADMINISTRATION DU TERRITOIRE ET DE LA
DECENTRALISATION (MATD)

AGENCE NATIONALE DE L'ASSAINISSEMENT ET DE LA
SALUBRITE PUBLIQUE (ANASP)

AVIS PUBLIC POUR LE RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT INDIVIDUEL

N°2025/01/MATD/ANASP/CPM

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL POUR REALISER LES ETUDES DE
PRE-FAISABILITES RELATIVES A LA PREPARATION DU PROJET DE GESTION
INTEGREE DES DECHETS DANS HUIT (08) COMMUNES URBAINES.

1. Dans le cadre de I'exécution de son budget, L'Agence Nationale De
L'assainissement et de la Salubrité Publique (ANASP)a décidé d’orienter
une partie de ses fonds pour le recrutement d’'un consultant individuel en
vue de réaliser les études de préfaisabilités pour la préparation du Projet
de Gestion Intégrée des Déchets dans huit (08) Communes Urbaines
(Kankan, N'zérékoré, Boké, Mamou, Faranah, Siguiri, Dabola et
Mandiana)

2. Le consultant devra :

¢ Reédliser le diagnostic de la gestion des déchets (vision intégrée dans
les communes urbaines du Projet) en fonction des objectifs visés ;

e Etablirun état exhaustif des infrastructures a réaliser, des équipements
a acheter et des besoins en renforcement des capacités ;

o Chiffrer I'ensemble des besoins identifiés en indiquant clairement les
sources des prix unitaires utilisés ;

e Faire une cartographie détaillée du tissu des PME intervenant dans le
secteur de la gestion des déchets (solides, liquides, drainage,
valorisation/compostage et latrines publiques) ;

e Elaborer les programmes et contenus des formations ; et

e Déterminer le coUt détaillé du Projet.



3. Les candidats intéressés sont invités & soumettre leurs offres pour la
prestation des services décrits ci-dessus en fournissant les informations
indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les prestations (la nature des
activités du candidat et le nombre d'années d'expérience, les

qualifications du candidat dans

le domaine des prestations et

notamment les références concernant I'exécution de marchés similaires,
I'organisation technique et managériale du consultant, le RCCM).

Le consultant fournira son CV qui sera évalué.
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4. Les candidats intéressés peuvent retirer directement les TdR & I'adresse
ci-dessous & partir du 05 Mai 2025

PrinBIe otk i ADERESSE JOURS ET
Département | N° du Bureau | Téléphone Email HEURES

Mme Sidibé Mariam | ANASP ler étage 622922215

KOUROUMA Immeuble Mariam24 | lundiau
Koula, kourouma | jeudi de
Quartier @gmail.c | 09h00 &
Almamya - om 16h00
kaloum

5. Les offres doivent étre rédigées en langue francaise en quatre (4)
exemplaires dont un (01) original et trois (03) copies avec version
électronique sur clé USB déposées a |'adresse ci- dessous :
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