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Avis de Recrutement d’un (e) Consultant(e) Priorisation et
Séquencage Vaccin Guinée

| Mission de Jhpiego

Jhpiego, une filiale de I"Université Johns Hopkins, établit des partenariats mondiaux et locaux pour
améliorer la qualité des services de santé pour les femmes et les familles partout dans le monde. Jhpiego
est un leader mondial dans la création d*approches novatrices et efficaces pour le développement des
ressources humaines pour la santé.

Valeurs de Jhpiego

A Jhpiego, nous mettons en estime nos clients par notre respect, notre réceptivité, et notre engagement a
I’excellence ; notre personnel et notre réseau global de collégues apportent une diversité culturelle, une
innovation, et une richesse d'expérience mondiale ; et notre culture de travail, qui est reflétée dans notre
esprit d’équipe, notre communication-transparente, notre respect-mutuel, notre flexibilité et notre
engagement

Lieu d’affectation : Conakry

Superviseur : Jhpiego, Ministére de la Santé et de I'Hygiéne Publique (Programme Elargi de Vaccination),
en collaboration avec Gavi.

Durée de la Consultation : 30 jours, entre Aout et novembre 2025
Conditions : Honoraires et déplacements pris en charge conformément au contrat Gavi.

TERMES DE REFERENCE (TdR)
Consultant(e) pour Appui a I'exercice de priorisation et de séquencage des nouveaux vaccins en Guinée

Contexte

Les pays bénéficiant du soutien de Gavi peuvent actuellement postuler 3 dix-sept programmes
vaccinaux. Dans le cadre de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la Stratégie Nationale de
Vaccination (SNV), et conformément aux recommandations de I'OMS et aux exigences de Gavi
(Planification compléte du portefeuille - FPP), la Guinée doit identifier les nouveaux vaccins 3 introduire
et déterminer leur priorisation et séquence d’introduction. Cet exercice rigoureux devra tenir compte du
contexte épidémiologique national, des capacités du systéme de santé a absorber ces nouveaux vaccins
et des ressources disponibles. Le Groupe Technique Consultatif National sur la Vaccination (GTCV) joue
un role essentiel en fournissant des recommandations basées sur des données probantes pour guider
ces décisions, en étroite collaboration avec le Programme Elargi de Vaccination (PEV).



Objectifs

- Appuyer le Programme Elargi de Vaccination (PEV) et le Groupe Technique Consultatif National sur la
Vaccination (GTCV) dans la mise en ceuvre du cadre de priorisation et de séquencage des nouveaux
vaccins.

- Adapter la méthodologie de priorisation et de séquengage aux réalités nationales, avec un engagement
actif des parties prenantes clés.

Activités principales

1. Assurer I'engagement actif de toutes les parties prenantes (PEV, GTCV, ministére des Finances, ICC et
autres secteurs pertinents).

2. Organiser une réunion virtuelle initiale pour présenter la méthodologie et I'outil de priorisation aux
membres du GTCV.

3. Préparer et distribuer un formulaire de vote pour recueillir les préférences des parties prenantes sur
les vaccins, les critéres et les périodes a considérer.

4. Animer un premier atelier d’adaptation méthodologique pour parvenir & un consensus sur la période
de couverture, les vaccins a évaluer et les critéres a retenir.

5. Superviser et assurer la qualité de la collecte et de I'analyse des données conformément aux
orientations décidées lors de I'atelier initial.

6. Faciliter un second atelier de priorisation et séquengage afin d’évaluer les données collectées et
déterminer le classement final ainsi que la séquence d’introduction des vaccins.

7. Documenter clairement et de maniére compléte les recommandations issues de I'atelier final.

8. Assurer la révision, la validation et la diffusion des recommandations finales auprés des parties
prenantes, des autorités compétentes et a travers les documents programmatiques.

Profil du Consultant(e)

- Master en santé publique ou dans un domaine connexe.

- Expérience d’au moins 10 ans en santé publique, avec expertise spécifique en vaccination, planification
stratégique et et expérience avérée en collaboration avec le Ministére de la Santé et les partenaires
techniques.

- Forte capacité a gérer et analyser des données complexes issues de recherches approfondies.

- Excellentes compétences rédactionnelles et de présentation, capacité a synthétiser et a vulgariser des
informations complexes.

- Trés bonne expérience en matiére de budgétisation des projets

- Aptitudes confirmées en facilitation d’ateliers participatifs et gestion de processus décisionnels
impliquant de nombreux acteurs.

Procédure de sélection du candidat :



Apres soumission des candidatures, les dossiers seront revus par un comité de recrutement sur la base
de critéres objectifs et mesurables.

1- Présélection sur la base du dossier
2- Entretien final

Les personnes intéressées par cette consultation sont priées d’envoyer par courrier électronique leur
CV détaillé et leur lettre de motivation a adresse électronique ci-dessous en mettant en objet
« CONSULTANT ( E ) PRIORISATION -SEQUENCAGE-VACCIN-GUINEE. » au plus tard le 01
Aout 2025 : Jhpiego.guinea@gmail.com

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contactés et invité(e)s a fournir les copies des diplomes
et/ou attestations et deux photos d’identités.

Conakry le 28 Juillet 2025

Prof Yolande HYJA ~ /



