
 
 
 

Avis à Manifestation d’intérêt pour la sélection d’un cabinet pour la Mission d’assistance 

technique pour la conduite du processus de recrutement de 10 Cadres au profit du                   

Secrétariat Exécutif de l’ABN 

 

1. L’Autorité du Bassin du Niger (ABN) créée en 1980, fait suite à la Commission du Fleuve Niger de 

novembre 1964. Elle a pour Mission de promouvoir la coopération entre les pays membres et 

d’assurer un développement intégré du Bassin du Niger dans tous les domaines de l’énergie, de 

l’hydraulique, de l’agriculture, de l’élevage, de la pêche, de la sylviculture et de l’exploitation 

forestière des transports y compris la navigation et communications et de l’industrie. L’ABN regroupe 

neuf (9) États membres partageant le Bassin du fleuve Niger : le Bénin, le Burkina Faso, le 

Cameroun, la Côte d’Ivoire, la Guinée, le Mali, le Niger, le Nigeria et le Tchad. 

2. Dans le cadre de la mise en œuvre de la Résolution N° 10, adoptée par le Conseil des Ministres de 

l’ABN, lors de sa 44ème Session Ordinaire tenue le 5 décembre 2025 à Ouagadougou, Burkina Faso, 

relative au renforcement de capacités du Secrétariat Exécutif de l’ABN en cadres complémentaires 

qualifié (e) s et compétent(e) s, le présent Avis à Manifestation d’Intérêt est ouvert à égalité de 

conditions aux Cabinets de réputation internationale, spécialisés en recrutement des ressources 

humaines. 

3. Les services prévus au titre de ce marché consistent à organiser et à gérer le processus de recrutement 

permettant de pourvoir aux dix (10) postes listés ci-dessous au profit du Secrétariat Exécutif de 

l’Autorité du Bassin du Niger : 

 

N° POSTES A POURVOIR NOMBRE 

1 Expert en communication, relations publiques et protocole 1 

2 Expert en Passation des Marchés 1 

3 Chargé des Archives et de la Documentation 1 

4 Chef Division Budget et Services Généraux 1 

5 Secrétaire de Direction  2 

6 Directeur de la Planification et du Développement Durable 1 

7 Expert Hydrogéologue 1 

8 Chef Division Environnement 1 

9 Expert en modélisation 1 

TOTAL 10 
 

 

4. Le Secrétariat Exécutif de l’Autorité du Bassin du Niger invite les Cabinets (de réputation 

internationale, spécialisés en recrutement des ressources humaines) intéressés à présenter leur 

candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus.  

Lesdits Cabinets doivent produire les informations sur leur capacité et expérience démontrant qu’ils 

sont qualifiés pour les prestations (documentation attestant l’existence juridique du cabinet y 

compris l’attestation de régularité fiscale, expériences et références dans des missions similaires, 

disponibilité de personnels qualifiés pour la mission, etc.). Les Cabinets peuvent se mettre en 

association pour augmenter leurs chances de qualification. 

 

 



 

 

5. Les critères d’éligibilité, l’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection des cabinets 

soumissionnaires seront conformes au Règlement de Passation des Marchés de l’Autorité du Bassin 

du Niger disponible sur son site web :  www.abn.ne 

6. Les Cabinets intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires en envoyant un courriel à 

l'adresse suivante : secretariat.abn@gmail.com avec copie à aliha.sylvain@bassin-niger.org    
 

Les Termes de Référence (TdRs) détaillés pour la mission seront transmis aux cabinets de la liste 

restreinte au stade de la Demande de Propositions (DDP). 

 
 

7. Les dossiers de soumission ou offres signés et adressés à Monsieur le Secrétaire Exécutif, sont à 

envoyer au plus tard le 31 juillet 2026 à 10heures30, Heure Locale du Niamey :  par email en 

fichiers sous format PDF protégés par des mots de passe, à l’adresse secretariat.abn@gmail.com avec 

copie à aliha.sylvain@bassin-niger.org avec le titre « Appel à manifestation d’intérêt pour la 

Mission d’assistance technique pour la conduite du processus de recrutement de 10 Cadres au 

profit du Secrétariat Exécutif de l’ABN ». 

 

Les offres seront ouvertes le même jour à 10heures30, Heure Locale du Niamey. 

 

Le nom de la personne détenant les mots de passe, ses coordonnées téléphoniques, Skype et adresse 

email doivent être mentionnés dans l’email d’envoi. 

 

Le Secrétariat Exécutif de l’ABN, contactera cette personne pour avoir les mots de passe lorsque la 

commission d’évaluation va ouvrir les dossiers. Les soumissionnaires ne doivent pas accepter des 

demandes de mots de passe provenant d’autres personnes. 

 

Les mots de passe doivent être communiqués uniquement par email à l’adresse : 
secretariat.abn@gmail.com 

 

Fait à Niamey, le 15 juillet 2026 

 

  Le Secrétaire Exécutif, 

 

Kocou Armand HOUANYE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

: (227) 20 72 31 02 Fax : (227) 20 72 42 08 e-mail : secretariat-executif@bassin-niger.org/secretariat-abn@gmail.com site web : 
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